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Rhein-Erft – Jungen Auszubildenden aus einem anderen Land den Einstieg in die deutsche Kultur erleichtern, darum 

geht es bei dem Projekt Willkommenslotsen der Caritas Rhein-Erft. Gesucht werden Ehrenamtliche für sieben 

Auszubildende der Pflegeschule Caritas Rhein-Erft und vier Pflegefachkräfte. Die Neuankömmlinge können sich alle 

bereits auf Deutsch verständigen. Die Freiwilligen werden, während ihrer rund sechsmonatigen Zeit (von Oktober 2023 

bis März 2024), als Willkommenslotsen vom Caritasverband geschult und begleitet. Eine Online-Infoveranstaltung via 

Zoom gibt es am Dienstag, 26. September 2023, 18.30 bis 19.30 Uhr. 

„Heimat ist da, wo man andocken kann“, betont Katrin Stelzmann, Leiterin der Gemeindecaritas im Verband. Es gehe 

deshalb darum, den Neuankömmlingen beim Aufbau dieser Beziehungen zu helfen. Deshalb sucht die Caritas aktuell 

nach Menschen aus Hürth-Gleuel, Kerpen, Kerpen-Buir und Frechen-Königsdorf mit Lebenserfahrung und 

Einfühlungsvermögen. Als Willkommenslotsen sind sie erste Ansprechpartner bei Fragen des Alltags und Brückenbauer 

zwischen den Kulturen. Helfen könnten die Willkommenslotsen konkret bei der Suche nach einem Hausarzt oder einem 

geeigneten Sportverein, beim Gang zum Amt oder beim Ausfüllen von Formularen.



Begleitet werden die Willkommenslotsen durch eine Schulung. Zudem gibt es Reflexions- und Austauschtreffen. Neben 

der Infoveranstaltung gibt es Mitte Oktober ein erstes Treffen zum Kennenlernen. Weitere Informationen und die 

Möglichkeit zur Anmeldung erhalten Interessierte ab sofort bei Katrin Stelzmann unter stelzmann@caritas-rhein-erft.de (

.mailto:stelzmann@caritas-rhein-erft.de)

 

Der Caritasverband Rhein-Erft-Kreis e. V. ist Träger von rund 70 Diensten und Einrichtungen rund um ambulante und 

stationäre Pflege, Familien-, Kinder- und Jugendhilfe sowie Beratungsdienste. Neun Seniorenzentren betreibt der 

Verband im Kreisgebiet. Mit über 1.600 Mitarbeitenden gehört er zu den größten Arbeitgebern im Rhein-Erft-Kreis. Hinzu 

kommen rund 1.000 Ehrenamtler. Damit ist der Caritasverband zugleich der größte Wohlfahrtsverband im Rhein-Erft-

Kreis.

 

Bildzeile:

Im Jahr 2022 kamen die ersten Auszubildenden aus Marokko zur Caritas Rhein-Erft, die von dem Willkommenslotsen-

Programm profitierten. Für die neuen Azubis werden nun Willkommenslotsen gesucht. Im Foto: Projektleiter Tarik Bajja 

(rechts) mit den ersten fünf marokkanischen Azubis der Caritas-Pflegeschule Rhein-Erft.

 

Foto: Caritasverband für den Rhein-Erft-Kreis e.V. / Abdruck honorarfrei
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